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Hospiz e.V., Bethel Ambulanter Hospizdienst in Bielefeld 

Bericht: Oktober 2021 bis April 2022 

Resi Diener wurde als Koordinatorin in der Sitzung am 08.10. begrüßt eingestellt 

zum…. Birgit Schmidt wurde zum … als Bürofachkraft eingestellt 

Das Thema „Trauerbegleitung“ ist im Oktober ein zentraler Bereich der 

Vorstandssitzung. Verabredet wird, mit Pia Hamann und Anne Wiebusch und dem 

im Frühjahr neu zu wählenden Vorstand ein Konzept auf der Grundlage der schon 

vorbereiteten Papiere zu erarbeiten. 

An dem Adventsspaziergang am 17. Dezember (Rundgang durch Bethel mit 

Besichtigung unseres neuen Standorts und gemütlichem Zusammensein unter 

Coronabedingungen im Lindenhof) nehmen .. Ehrenamtliche teil.  

Die Klausur (Team und Vorstand) findet am 14. Januar 2022 in der „Neuen 

Schmiede“ statt. Zentrale Themen sind: „Assistierter Suizid“, unsere 

Praxisbegleitgruppen und die Verteilung der Räume am neuen Standort am 

Quellenhofweg. 

Das Konzept für den Bereich „Praxisbegleitgruppen“ wurde nach intensiver 

Diskussion mit ModeratorInnen, KoordinatorInnen, Team und Vorstand dann im 

März beschlossen. Die Verbesserung der Teilnahme an diesen Gruppen und der 

Versuch, die TeilnehmerInnen des soeben abgeschlossenen Familien-

begleitungskurses in einer Gruppe zusammenzufassen, sind z. B. Inhalte dieses 

Papiers. Von Oktober bis April finden .. Befähigungskurse mit insgesamt 

TeilnehmerInnen statt  

Mitte Februar 2022 erreichte den Verein die Anfrage des Vorstands der vBS, ob 

wir uns bei der Weiterentwicklung der Hospizarbeit am EvKB-Standort 

Johannesstift (analog der Arbeit am Standort Gilead) einbringen könnten. Nach 

einem intensiven Austausch zwischen Team und Mitgliedern des Vorstandes hat 

der Vorstand dazu einen zustimmenden Beschluss gefasst. Eine 

Stellenausschreibung ist z. Zt. online abrufbar.  

Den Verein erreichte die Bitte des HPV-Deutschland, die Charta zur Betreuung 

schwerkranker und sterbender Menschen zu unterschreiben. Wir haben 

unterschrieben und Informationen dazu auf unserer homepage veröffentlicht.  
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Mit dem „ZAPA - Zentrum für Arbeitsmedizin, Prävention und Arbeitssicherheit 

Bethel“ wurden zwei Verträge abgeschlossen, der die ZAPA beauftragt, sich um 

alle Belange der Arbeitssicherheit unserer Haupt- und Ehrenamtlichen spez. in 

unseren Büroräumen zu kümmern. Resi Diener wurde als Arbeitssicherheits-

beauftragte benannt.  

Ein Schwerpunkt der Arbeit des Vorstandes war der weitere Abschluss einiger 

Konzepte mit den Inhalten Geschäftsordnung-Team und ein Orientierungspapier 

Assistierter Suizid 

Eine Übersicht über die in den letzten zwei Jahren mit allen Beteiligten 

erarbeiteten Konzepte, ist angehängt: 

 Komplex Datum 

1.  Geschäftsordnung Vorstand 13.11.2020 

2.  Geschäftsordnung Team Oktober 2020 - 18.03.2022 

3.  Leitung im Hospiz e.V., Bethel 21.05.2021 

4.  Öffentlichkeitsarbeit 28.05.2021  

5.  Haftung und Versicherung 26.11.2021  

6.  Hinweise zu Reflexionsgesprächen Ein Übergang f. d. Zeit, in der 

der Vorstand Leitung war. 

7.  Hospizbegleitung im EvKB 26.11.2021  

8.  Assistierter Suizid 18.03.2022 

9.  Praxisbegleitgruppen 18.03.2022 

10.  Befähigungskurse 18.03.2022 

 

, 


